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¿Vivimos y trabajamos o vivimos para trabajar?

Esto es una herencia del capitalismo irresponsable…

Vivimos y trabajamos buscando una recompensa

Recordemos a Ítaca 2:10

https://www.youtube.com/watch?v=co_F_zYqnEQ&t=357s


¿Vivimos y trabajamos o vivimos para 
trabajar?

Video:

En búsqueda de la felicidad

https://cdn.memegenerator.es/imagen
es/memes/thumb/23/10/23106628.jpg

https://www.youtube.com/watch?v=e9dZQelULDk


¿Trabajamos y 
vivimos felices?

Cosas que dependen de 
otros

Cosas que dependen de mí

Acciones de la empresa

El humanismo



Entonces: Ya sabemos que para trabajar y vivir felices debemos 
ocuparnos de lo que no depende de nosotros (la empresa) y de lo que 

sí depende de nosotros: El humanismo

Es una decisión: ¿Qué tiene qué ocurrir en cada uno para 
dedicarme al humanismo, algo considerado inútil en nuestro mundo de 

la economía?



Entonces:

¿Qué tan humano eres?

¿Cómo nos presentamos?

http://oscarviedma.com/wp-content/uploads/2016/03/hola_me_presento_oscar_viedma.jpg



“Identificar al ser humano con su mera profesión constituye 
un error gravísimo: en cualquier hombre hay algo esencial 

que va mucho más allá del oficio que ejerce. Sin esta 
dimensión pedagógica(…), sería muy difícil, ante el futuro, 

continuar imaginando ciudadanos responsables, capaces de 
abandonar los propios egoísmos para abrazar el bien 
común, para expresar solidaridad, para defender la 

tolerancia, para el reivindicar la libertad, para proteger la 
naturaleza, para apoyar la justicia…”

La utilidad de lo inútil. Ordine, Nuccio. Acantilado, Pág. 81

¿Cómo nos presentamos?



Trabajo y vida feliz: Una relación necesaria en un mundo que se transforma.

Humanismo: Es ese arte de diferenciarse de los demás animales a partir del 
perfeccionamiento de lo que hacemos. Hacer de nuestra vida “un arte” usando la 

razón. Es el arte de vivir y trabajar sin miedo.

¿Qué es lo fácil y qué es lo difícil?



Para Beethoven lo fácil hubiera 
sido componer lo que los reyes le 

solicitaban.

Para Beethoven, lo difícil fue 
componer la “novena”…

La novena

1:12:40
https://i.pinimg.com/originals/1e/93/ce/1
e93cef98e80d20d279134abca1fc801.jpg

https://www.youtube.com/watch?v=thEJQF8a2-M&t=4225s


Entonces: 
¿Cómo vivir y 
trabajar feliz?



✓Lo fácil es actuar por nuestras emociones y propios
intereses.

✓Lo difícil es actuar por nuestra propia “razón”.

✓Usar nuestra razón por encima de nuestras
costumbres.

✓Una meta: Diferenciarse de los demás forjando
nuestro carácter: Ética.

1. Usando la razón

https://elcomercio.pe/resizer/owqRheR7HaAiBV1Ig6-
k9yv1sQo=/680x680/smart/filters:format(jpeg):quality(7
5)/cloudfront-us-east-
1.images.arcpublishing.com/elcomercio/J57MWHLJRJBV
LLKF7WKSVFZCRY.jpg

Mark Bryan
https://tolucalabellacd.com/wp-content/uploads/2020/10/Para-
probar-que-la-ropa-no-tiene-genero-Ingeniero-casado-y-con-
hijos-viste-falda-y-tacones-al-trabajo-1024x576.png



¿Cómo lograrlo?

1. Establezca estrategia de caminar.

2. Defina espacios y momentos para las “narrativas”.

3. Desarrolle programas de Gamificación para
enseñar a tomar decisiones basadas en la razón y
no en la emoción.

4. Educación: Estimular las decisiones razonadas.

1. Usando la razón



✓Cambio en nuestra forma de comprender el mundo.

✓El mundo no es “deseable” es “entendible”.

✓Nuestro entendimiento no puede estar basado en
deseos (esto es lo fácil).

✓Buscar riquezas, poder y la acumulación afectan
nuestra forma de ver el mundo.

¿Cómo lograrlo?

1. Cambio en los mecanismos de capacitación.

2. Capacitaciones para perder el miedo de vivir y de
trabajar.

3. Enseñar cómo funciona nuestra naturaleza.

2. Reformar el entendimiento

https://m.media-
amazon.com/images/I/516jBUF+AsL.jpg



✓“Conócete a ti mismo” Délfico.

✓Atenienses: No se ocupen de sus riquezas, del poder,
de las cosas materiales. Ocúpense de ustedes
mismos…Sócrates.

✓Autocuidado Vs. Cuidado de sí

✓El cuidado de sí sólo es posible en medio de seres
humanos libres…de las emociones.

¿Cómo lograrlo?

1. Incentivos para aquellos que se ocupan de sí
mismos. Evitar incentivos meramente comerciales.

2. Manejo de las emociones.

3. Ejercicios, juegos de atención a su propio cuidado:
Aseo del puesto de trabajo, pulcritud al escribir un
correo electrónico.

3. Cuidado de sí



“Para aspirar a gobernar a los demás, primero debes 
gobernarte a ti mismo”... A Alcibíades.

Parrhesía

¿Cómo lograrlo?

1. Perfeccionar el formato de entrevistas: ¿Qué tanto
te gobiernas?

2. Darle más poder a quienes se gobiernan que a
quienes ostentan muchos títulos.

3. Establecer perfiles de autogobierno a los
trabajadores para designarlos en las tareas críticas.

4. Y usted, ¿Por qué es mi jefe? Cultura de
colaboración y no de miedo de perder el trabajo.

5. Cultura de “decir la verdad”, sin temor a ser
despedido.

4. Gobierno de sí



“Un alma que ve la verdad, conocedora de lo 
que hay que rechazar y lo que hay que buscar, 

que no pone precio a las cosas según la 
opinión sino según la naturaleza, que se inserta 

en el mundo entero y se entrega a la 
contemplación de toda su actividad, atenta por 

igual al pensamiento y a la acción, (…)no se 
deja vencer por asperezas ni blandura,(…), 
situada muy por encima de contingencias y 

accidentes, hermosísima, muy bien compuesta 
tanto por su ornato como por sus buenas 
cualidades, sana y sobria, imperturbable, 

intrépida, a la que ninguna violencia 
quebranta, a la que los sucesos azarosos ni la 

exaltan ni la abaten: un alma así es la virtud” 
Pág.325

✓La felicidad está en el desarrollo de las virtudes.

✓La prudencia, la templanza, la justicia.

✓Lo fácil es quitarme el tapabocas ante la
emoción(calor). Lo difícil es tener la templanza
suficiente para mantenerlo puesto.

✓Lo fácil es gritar cuando estoy molesto. Lo difícil
es ser prudente y pensar con la cabeza.

¿Cómo lograrlo?

1. Tener las “agallas” de generar una cultura
organizacional de las virtudes.

2. Incluir la falta de prudencia como un riesgo.

3. Controles administrativos educativos. No
educar tanto en controles sino en las virtudes.

4. Enseñe a ser un trabajador virtuoso.

5. Las virtudes



“la naturaleza no nos predispone para 
ningún vicio: ella nos engendra puros y 
libres. No puso a la vista nada de lo que 
excita nuestra codicia: colocó el oro y la 
plata bajo tierra y nos permitió pisotear 
y aplastar todo eso que da lugar a que 
nos pisoteen y aplasten. Ella levantó 

nuestros rostros hasta el cielo y quiso 
que quienes miran a lo alto puedan ver 

todo lo grandioso y admirable: 
amaneceres y ocasos, el rumbo giratorio 
del firmamento, que por el día deja ver 
los objetos terrestres y luego de noche 
los celestes, el avance de las estrellas, 

lento si lo comparas con la totalidad(…)” 
Pág.545

✓Casi todo nuestros trabajos son contrarios a nuestra
naturaleza.

✓ Muchos de nuestros controles son contrarios a
nuestra naturaleza: Trabajo nocturno, sólo ejecutar
órdenes sin ser perfeccionadas.

✓ Practicar el minimalismo.

✓ Vivir para perfeccionarme, no para comprar.

✓ Usar la razón para diferenciarme de los demás
animales y vivir sin miedo.

✓ La lentitud: La lentitud Nuccio Ordine 4:45

¿Cómo lograrlo?

1. Primero conocer cómo funciona nuestra naturaleza:
Fisiología del trabajo.

2. Control administrativo: Campañas educativas de
finanzas y austeridad en gastos.

3. Cultura de la lentitud: Pensar en orden.

6. Comportarse conforme a la naturaleza

https://www.youtube.com/watch?v=co_F_zYqnEQ&t=919s


“Sé como un promontorio 
que, sin importarte, 

observas cómo las olas 
chocan contra ti”

✓Imperturbabilidad.

✓Las cosas no son como son: Las cosas son como cada
uno de nosotros las interpretamos.

✓Todo es opinión.

✓Compórtate conforme a la naturaleza (Physis).

✓Actúa sobre aquellas cosas que dependen de ti. Las
que no dependen de ti, déjasela a los “dioses”.

✓Mantente en tiempo presente.

✓Vive como si hoy fuera tu primer día y último día de
tu existencia.

✓La providencia.

¿Cómo lograrlo?

1. Establecer la cultura estoica en las organizaciones.

7. Practicar el estoicismo

https://farmacon.files.wordpress.com/202
1/11/cover.jpg?w=640

https://images.cdn1.buscalibre.com/fit-
in/360x360/5c/96/5c96bc065cc85d7d8bff3610

42565cf9.jpg

https://www.planetadelibros.com.co/usuaris/libros/fotos/26
6/m_libros/265476_portada_como-ser-un-estoico_massimo-

pigliucci_201711140013.jpg



✓Somos artesanos.

✓La repetitividad afecta el carácter.

✓Colaboración y no competitividad.

✓La diplomacia.

✓Aprendiz-oficial-maestro.

✓Los gremios.

¿Cómo lograrlo?

1. Defina jerarquías de ascenso laboral.

2. Evitar el trabajo repetitivo.

3. Estimule la colaboración y no la competencia.

4. Asociarse a gremios o sociedades científicas.

5. Estimule el perfeccionamiento del proceso por el “artesano”.

8. Somos colaborativos

https://image.slidesharecdn.com/crear-juntosoptmovil-
160215085339/85/crear-juntos-6-

320.jpg?cb=1586991426

https://loslibrosquenecesitogratis.c
om/wp-

content/uploads/2018/07/7b4c9df
9d9981abd36d6eb414cbe0b38.png



✓Ya no ejecutamos rituales.

✓Los rituales nos diferencian de los demás 
animales.

¿Cómo lograrlo?

Rituales taxis Japón

9. Ejecuta rituales

https://www.nuevarevista.net/wp-
content/uploads/2020/07/La-desaparición-de-los-

rituales.jpg

https://www.youtube.com/watch?v=DMPpVAkVdRA&t=26s


✓Somos vulnerables.

✓La amistad.

✓La frugalidad.

✓El lenguaje: Nuestros límites nos lo impone 
nuestro propio lenguaje.

✓La tolerancia.

9. Otros temas

https://encrypted-
tbn0.gstatic.com/images?q=tbn:ANd9GcTRdxh

mZAEg3gkr0GhCWElpROBrCSwDJ38yVQ&usqp=
CAU





¿Por qué buscáis los 
mortales la felicidad que 

sólo se encuentra en vuestro 
interior? Os confunden el 

error y la ignorancia…

https://www.acantilado.es/wp-
content/uploads/COB-Consuelo-Boecio-scaled.jpg



Dirección

Medellín, Colombia

E-MAIL

dhurtado@ces.edu.co

diegohurtadoguzman@gmail.com

elartedetrabajarfeliz@gmail.com

WEB

www.elartedetrabajarfeliz.com

FACEBOOK

El arte de trabajar feliz

Instagram
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Humanízate y te acercarás a lo  
que significa vivir y trabajar sin 

miedo…

Diego Hurtado Guzmán.


